Comune di Sant’Antioco
Provincia del Sud Sardegna

Servizio Gestione delle Risorse Umane

SCHEDA 4 - TITOLI VARI

ALLEGATO ALLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’ AVVISO PUBBLICO DI CONCORSO PER
TITOLI ED ESAMI PER L’ASSUNZIONE DI N. 7 UNITA DI PERSONALE, TRA LE QUALI N. 5 CON
PROFILO PROFESSIONALE DI “ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO” - CATEGORIA C, A TEMPO
PARZIALE 83,33% E INDETERMINATO E N. 2 UNITA DI PERSONALE CON PROFILO PROFESSIONALE
DI “ISTRUTTORE TECNICO” - CATEGORIA C, A TEMPO PARZIALE 83,33% E INDETERMINATO DA
ASSEGNARE Al VARI SERVIZI DEL COMUNE DI SANT’ANTIOCO PER LE ANNUALITA’ 2019/2021.

| sottoscritto

Codice Fiscale

Nato a /il

Residente a prov. di

In via/n. c.a.p.
(SOLO SE DIVERSO DALLA RESIDENZA)

Domiciliato a prov. di
In via/n c.a.p.
Telefono n. cell.

E-mail PEC

PARTECIPANTE AL CONCORSO PER TITOLI ED ESAMI PER L’ASSUNZIONE DI N. 7 UNITA DI
PERSONALE, PER IL PROFILO DI

[] ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO - CAT. C1
[] ISTRUTTORE TECNICO - CAT. C1

Consapevole della responsabilita penale cui pud andare incontro in caso di dichiarazioni false o comunque non
corrispondenti al vero, uso o esibizione di atti falsi contenenti dati non piu rispondenti a verita, ai sensi dell'art. 76 del
D.P.R. 28.12.2000, n.445,

DICHIARA:
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Comune di Sant’Antioco
Provincia del Sud Sardegna

Servizio Gestione delle Risorse Umane

- Diaver conseguito il seguente titolo in materie afferenti la professionalita oggetto di selezione:

Dottorato di ricerca;
Specializzazione post lauream;
Master di | Livello;

Master di Il Livello.

Titolo di studio:

Conseguito presso:

Anno accademico:

Data:

PUNTEGGIO (RISERVATO ALLA COMMISSIONE)

Dottorati di ricerca, specializzazioni post laurea, master in materie afferenti la professionalita oggetto di selezione: 1 Punto per titolo posseduto

Di aver svolto i seguenti corsi di formazione, riqualificazione, aggiornamento, specializzazione in

materie afferenti la professionalitd oggetto di selezione:

Titolo del Corso:

Conseguito presso:

Data:

PUNTEGGIO (RISERVATO ALLA COMMISSIONE)

Corsi di formazione, riqualificazione, aggiornamento, specializzazione, svolti in materie attinenti la professionalita del posto messo a concorso, con
superamento della prova finale: 0,25 punti per corso
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Comune di Sant’Antioco
Provincia del Sud Sardegna

Servizio Gestione delle Risorse Umane

Di aver conseguito la seguente abilitazione professionale in materie afferenti la professionalita oggetto

di selezione:

Albo:

Data di iscrizione:

Numero di iscrizione:

PUNTEGGIO (RISERVATO ALLA COMMISSIONE)

Abilitazioni professionali in materie attinenti la professionalita del posto messo a concorso : 1,5 Punti

Di aver effettuato le pubblicazioni (libri, saggi ed articoli), come da allegato elenco, in materie afferenti

la professionalitd oggetto di selezione:

PUNTEGGIO (RISERVATO ALLA COMMISSIONE)

Pubblicazioni (libri, saggi ed articoli): 1 Punto per pubblicazione effettuata

Di aver effettuato i seguenti incarichi di collaborazione o di prestazione professionale conferiti da enti
pubblici, come da allegato elenco, in materie afferenti la professionalita oggetto di selezione:

PUNTEGGIO (RISERVATO ALLA COMMISSIONE)

Incarichi di collaborazione o di prestazione professionale conferiti da enti pubblici: 0,25 Punti per ogni incarico
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Comune di Sant’Antioco
Provincia del Sud Sardegna

Servizio Gestione delle Risorse Umane

Di aver effettuato la seguente attivita di lavoro autonomo attinente alla professionalita messa a

concorso, risultante da iscrizione alla C.C.1LA.A. e/o ad Albi professionali:

Iscrizione all’Albo, ovvero alla
CCIA:

Tipologia di attivita svolte:

Data di iscrizione:

Numero di iscrizione:

. Anni Mesi Giorni
Durata complessiva:
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(inserire il computo fino alla data
della dichiarazione, qualora ancora

in corso)

PUNTEGGIO (RISERVATO ALLA COMMISSIONE)
Lavoro autonomo in attivita attinenti alla professionalitd messa a concorso, risultante da iscrizione alla C.C.I.A.A. efo ad Albi professionali: 0,25
Punti per ogni anno di attivita professionale svolto

Di aver conseguito le seguenti idoneita in concorsi pubblici per assunzioni di ruolo, per profili

professionali della stessa area di attivita solo di qualifica pari o superiore, ad esclusione di quelle per

soli itoli:

Amministrazione che ha bandito il




Comune di Sant’Antioco
Provincia del Sud Sardegna

Servizio Gestione delle Risorse Umane

Concorso:

Figura professionale richiesta e categoria:

Tipologia di contratto:

(indicare se a tempo pieno o parziale)

Estremi del provvedimento di

approvazione della graduatoria

PUNTEGGIO (RISERVATO ALLA COMMISSIONE)
Idoneita conseguite in concorsi pubblici: 0,25 Punti per ogni idoneita

Di aver svolto i seguenti corsi di corsi (anche giornalieri) di formazione, riqualificazione,
aggiornamento, specializzazione, svolti in materie attinenti la professionalita del posto messo a
concorso, senza prova finale

Titolo del Corso:

Conseguito presso:

Data:

PUNTEGGIO (RISERVATO ALLA COMMISSIONE)

Corsi (anche giornalieri) di formazione, riqualificazione, aggiornamento, specializzazione, svolti in materie attinenti la professionalita del posto
messo a concorso, senza prova finale: 0,10 punti per corso

Luogo e data /
In Fede
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Comune di Sant’Antioco
Provincia del Sud Sardegna

Servizio Gestione delle Risorse Umane

PUNTEGGIO (RISERVATO ALLA COMMISSIONE)

\ Titoli \ Punteggio

Dottorati di ricerca, specializzazioni post laurea, master in materie
afferenti la professionalita oggetto di selezione

Corsi di formazione, riqualificazione, aggiornamento, specializzazione,
svolti in materie attinenti la professionalita del posto messo a concorso,
con superamento della prova finale

Abilitazioni professionali in materie attinenti la professionalita del posto
messo a concorso

Pubblicazioni (libri, saggi ed articoli) \

Incarichi di collaborazione o di prestazione professionale conferiti da enti
pubblici

Lavoro autonomo in attivita attinenti alla professionalita messa a
concorso, risultante da iscrizione alla C.C.I.A.A. e/o ad Albi professionali

| Idoneita conseguite in concorsi pubblici ]

Corsi (anche giornalieri) di formazione, riqualificazione, aggiornamento,
specializzazione, svolti in materie attinenti la professionalita del posto
messo a concorso, senza prova finale

| TOTALE |
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