
dipendenti 79

giorni di assenza 730

giorni di lavoro presunti 1738

percentuale di assenza 42,00                                       

dipendenti 16

giorni di assenza 65

giorni di lavoro presunti 432

percentuale di assenza 15,05                                       

assenze del personale in forza nel mese di Agosto 2 011

Personale che presta attività su 22 giorni mensili

Personale che presta attività su 26 giorni mensili


